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A-ASBL 1

COMPTES ANNUELS ET AUTRES DOCUMENTS
A DEPOSER EN VERTU DU CODE DES
SOCIETES ET DES ASSOCIATIONS

DONNEES D'IDENTIFICATION (a la date du dépot)

Dénomination : ATD QUART MONDE JEUNESSE WALLONIE-BRUXELLES

Forme juridique :  Association sans but lucratif

Adresse :  Avenue Victor Jacobs Ne: 12 Boite :
Code postal : 1040 Commune : Etterbeek

Pays: Belgique

Registre des personnes morales (RPM) - Tribunal de I'entreprise de Bruxelles, francophone
Adresse Internet : https://jeunessequartmonde.be

Adresse e-mail :

Numéro d'entreprise

0470.672.605

Date du dép6t du document le plus récent mentionnant la date de publication des actes constitutif
e 10-01-2024
et modificatif(s) des statuts
COMPTES ANNUELS en EURO approuveés par I'assemblée générale du 21-04-2026
et relatifs a I'exercice couvrant la période du 01-01-2025 au 31-12-2025
Exercice précédent du 01-01-2024 au 31-12-2024

Les montants relatifs & I'exercice précédent sont identiques a ceux publiés antérieurement.

Numéros des sections du document normalisé non déposées parce que sans objet :

A-ASBL 6.1.1, A-ASBL 6.1.3, A-ASBL 6.3, A-ASBL 6.5, A-ASBL 6.6, A-ASBL 7, A-ASBL 8
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|N° 0470672605

A-ASBL 2

LISTE DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES

LISTE DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES

LISTE COMPLETE des nom, prénoms, profession, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) et fonction au sein de

I'association ou de la fondation

BOUJU Baptiste Julien Augustin Marie

Rue des hauts roseaux 9
93160 Noisy-le-grand
FRANCE

Début de mandat : 2023-04-22

LUYTS Bert Anna Leo
Engelenstraat 43/202

3070 Kortenberg

BELGIQUE

Début de mandat : 2023-04-22

FIEVEZ Julie Sybille
Avenue Van Sever 55

1970 Wezembeek-Oppem
BELGIQUE

Début de mandat : 2023-04-22

SEBERT Julien Stylianos H
Rue du Cornet 119

1040 Etterbeek

BELGIQUE

Début de mandat : 2023-04-22

de FURSTENBERG Liola Clara M
Rue Clément Delpierre 30

1310 La Hulpe

BELGIQUE

Début de mandat : 2024-04-20

GOOSSENS Léo

Rue du bien-faire 46

1170 Watermael-Boitsfort
BELGIQUE

Début de mandat : 2024-02-13

REYNAUD Marie Clothilde Nicole
Place Houwaert 16/2e ET

1210 Saint-Josse-ten-Noode

BELGIQUE

Début de mandat : 2023-04-22

de CALLATAY Olivia Stéphanie F
Rue Tervaete 71

1040 Etterbeek

BELGIQUE

Début de mandat : 2023-04-22

Fin de mandat :

Fin de mandat :

Fin de mandat

Fin de mandat :

Fin de mandat :

Fin de mandat :

Fin de mandat :

Fin de mandat :

2027-06-30

2027-06-30

: 2027-06-30

2027-06-30

2028-06-30

2028-02-12

2027-06-30

2027-06-30

Administrateur

Secrétaire Général

Administrateur

Administrateur

Administrateur

Administrateur

Président du Conseil d’Administration

Administrateur
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0470672605 A-ASBL 3.1

COMPTES ANNUELS

BILAN APRES REPARTITION

Ann. Codes Exercice Exercice précédent

ACTIF
FRAIS D'ETABLISSEMENT 20
ACTIFS IMMOBILISES 21128
Immobilisations incorporelles 611 21
Immobilisations corporelles 6.1.2 | 22127

Terrains et constructions 22

Installations, machines et outillage 23

Mobilier et matériel roulant 24

Location-financement et droits similaires 25

Autres immobilisations corporelles 26

Immobilisations en cours et acomptes versés 27
Immobilisations financiéres 613 |28
ACTIFS CIRCULANTS 29/58 39.068 24.756
Créances aplus d'un an 29

Créances commerciales 290

Autres créances 291
Stocks et commandes en cours d'exécution 3

Stocks 30/36

Commandes en cours d'exécution 37
Créances a un an au plus 40/41 35.080 15.947

Créances commerciales 40

Autres créances 41 35.080 15.947
Placements de trésorerie 50753
Valeurs disponibles 54/58 2.272 7.392
Comptes de régularisation 490/1 1.717 1.416
TOTAL DE L'ACTIF 20/58 39.068 24.756
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|N° 0470672605 A-ASBL 3.2
Ann. Codes Exercice Exercice précédent
PASSIF
FONDS SOCIAL 10/18 8.959 9.135
Fonds de I'association ou de la fondation 62 110 8.902 8.902
Plus-values de réévaluation 12
Fonds affectés et autres réserves 62113
Bénéfice (Perte) reporté(e) I6) 14 57 233
Subsides en capital 15
PROVISIONS ET IMPOTS DIFFERES 6.2 116
Provisions pour risques et charges 160/5
Pensions et obligations similaires 160
Charges fiscales 161
Grosses réparations et gros entretien 162
Obligations environnementales 163
Autres risques et charges 164/5
Provisions pour subsides et legs a rembourser et pour dons 167
avec droit de reprise
Impots différés 168
DETTES 17149 30.109 15.621
Dettes a plus d'un an 63 |17
Dettes financiéres 17014
Etablissements de crédit, dettes de location-financement et 17213
assimilées
Autres emprunts 174/0
Dettes commerciales 175
Acomptes sur commandes 176
Autres dettes 178/9
Dettes a un an au plus 6.3 | 42/48 29.995 15.468
Dettes a plus d'un an échéant dans l'année 42
Dettes financiéres 43
Etablissements de crédit 430/8
Autres emprunts 439
Dettes commerciales 44 363 1.181
Fournisseurs 440/4 363 1.181
Effets a payer 441
Acomptes sur commandes 46
Dettes fiscales, salariales et sociales 45 20.136 14.288
Impéts 450/3 1.286 710
Rémunérations et charges sociales 45419 18.851 13.578
Autres dettes 48 9.495
Comptes de régularisation 492/3 115 152
TOTAL DU PASSIF 10/49 39.068 24.756
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0470672605

A-ASBL 4

COMPTE DE RESULTATS

Produits et charges d'exploitation

Marge brute d'exploitation
Dont: produits d'exploitation non récurrents
Chiffre d'affaires

Cotisations, dons, legs et subsides

Approvisionnements, marchandises, services et biens divers

Rémunérations, charges sociales et pensions

Amortissements et réductions de valeur sur frais
d'établissement, sur immobilisations incorporelles et corporelles

Réductions de valeur sur stocks, sur commandes en cours
d'exécution et sur créances commerciales: dotations (reprises)

Provisions pour risques et charges: dotations (utilisations et

reprises)
Autres charges d'exploitation

Charges d'exploitation portées a I'actif au titre de frais de

restructuration
Charges d'exploitation non récurrentes

Bénéfice (Perte) d'exploitation

Produits financiers

Produits financiers récurrents

Produits financiers non récurrents

Charges financieres

Charges financiéres récurrentes

Charges financiéres non récurrentes

Bénéfice (Perte) de I'exercice avant impdts

Prélevement sur les impdts différés

Transfert aux impots différés

Impots sur le résultat

Bénéfice (Perte) de I'exercice

Prélevement sur les réserves immunisées

Transfert aux réserves immunisées

Bénéfice (Perte) de I'exercice a affecter

(6

)6

6

)6

(6

6

6
)6

)6

Ann.

6.4

6.4

Codes

Exercice

Exercice précédent

9900
76A
70

73
60/61

62

630

631/4

635/9

640/8

649

66A

9901

75/76B

75

76B

65/66B

65

66B

9903

780

680

67/77

9904

789

689

9905

136.052

185.608
49.991
135.545

334

172

348
348

-176

-176

-176

118.354

166.582
48.481
119.917

408

-1.970

118
118

-2.089

-2.089

-2.089
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|N° 0470672605

A-ASBL 5

AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

Bénéfice (Perte) & affecter
Bénéfice (Perte) de I'exercice a affecter
Bénéfice (Perte) reporté(e) de I'exercice précédent

Prélevement sur les capitaux propres: fonds, fonds affectés et autres
réserves

Affectation aux fonds affectés et autres réserves

Bénéfice (Perte) a reporter

(/)
(6
(/)

(/)

Codes Exercice Exercice précédent
9906 57 233
(9905) -176 -2.089
14pP 233 2.321
791

691

(14) 57 233
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|N° 0470672605 A-ASBL 6.1.2

ANNEXE

ETAT DES IMMOBILISATIONS

Codes Exercice Exercice précédent |

IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice 8199P XXXXXXXXXX 6.153 |
Mutations de I'exercice

Acquisitions, y compris la production immobilisée 8169

Cessions et désaffectations 8179

Transferts d'une rubrique a une autre (H)I(-) | 8189
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice 8199 6.153
Plus-values au terme de I'exercice 8259P XXXXXXXXXX
Mutations de I'exercice

Actées 8219

Acquises de tiers 8229

Annulées 8239

Transférées d'une rubrique & une autre (M) | 8249
Plus-values au terme de I'exercice 8259
Amortissements et réductions de valeur au terme de |'exercice 8329P XXXXXXXXXX 6.153
Mutations de I'exercice

Actés 8279

Repris 8289

Acquis de tiers 8299

Annulés a la suite de cessions et désaffectations 8309

Transférés d'une rubrique a une autre (+)(-) | 8319
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice 8329 6.153
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE (22127)
DONT

Appartenant a I'association ou a la fondation en pleine propriété 8349
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|N° 0470672605

A-ASBL 6.2

ETAT DES FONDS, FONDS AFFECTES ET PROVISIONS

Exercice précédent

Exercice
FONDS
Patrimoine de départ 3.902
Moyens permanents 5.000

3.902
5.000

Modifications au cours de I'exercice

FONDS AFFECTES

Regles d'évaluation adoptées pour la détermination des montants affectés (rubrique 13 du passif)

PROVISIONS

Ventilation de la rubrique 167 du passif ("Provisions pour subsides et legs a rembourser et pour dons avec droit de
reprise") si celle-ci représente un montant important

Montants

Exercice
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|N° 0470672605 A-ASBL 6.4
RESULTATS
Codes Exercice Exercice précédent
PERSONNEL

Travailleurs pour lesquels I'association ou la fondation a introduit une
déclaration DIMONA ou qui sont inscrits au registre général du personnel
Effectif moyen du personnel calculé en équivalents temps plein 9087 2,5 2,1

PRODUITS ET CHARGES DE TAILLE OU D'INCIDENCE EXCEPTIONNELLE

Produits non récurrents 76
Produits d'exploitation non récurrents (76A)
Produits financiers non récurrents (768)

Charges non récurrentes 66
Charges d'exploitation non récurrentes (66A)
Charges financiéres non récurrentes (66B)

RESULTATS FINANCIERS

Intéréts portés a l'actif 6502
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0470672605

A-ASBL 6.7

BILAN SOCIAL

Numéros des commissions paritaires dont dépend I'association ou la fondation:

32902

TRAVAILLEURS POUR LESQUELS L'ASSOCIATION OU LA FONDATION A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA OU QUI SONT
INSCRITS AU REGISTRE GENERAL DU PERSONNEL

Au

1. Temps plein 2. Temps partiel équivalents temps plein | équivalents temps plein
Codes (ETP) (ETP)
cours de I'exercice et de (exercice) (exercice)
I'exercice précédent (exercice) (exercice précédent)
Nombre moyen de travailleurs 100 1 2,1 2,5 2,1
Nombre d'heures effectivement prestées 101 1.634 2.149 3.783 3.479
Frais de personnel 102 58.546 76.999 135.545 119.917
A la date de cloture de I'exercice Codes 1. Temps plein 2. Temps partiel > TOt?elrﬁgsegllgi\:\alems
Nombre de travailleurs 105 1 3 3,2
Par type de contrat de travail
Contrat a durée indéterminée 110 1 3 3,2
Contrat a durée déterminée 111
Contrat pour I'exécution d'un travail nettement défini 112
Contrat de remplacement 113
Par sexe et niveau d'études
Hommes 120
de niveau primaire 1200
de niveau secondaire 1201
de niveau supérieur non universitaire 1202
de niveau universitaire 1203
Femmes 121 1 3 32
de niveau primaire 1210 2 1,6
de niveau secondaire 1211
de niveau supérieur non universitaire 1212
de niveau universitaire 1213 1 1 1,6
Par catégorie professionnelle
Personnel de direction 130
Employés 134 1 3 3,2
Ouvriers 132
Autres 133

3. Total (T) ou total en

3P. Total (T) ou total en
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|N° 0470672605

A-ASBL 6.7

TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE

. . 3. Total en équivalents
. Codes 1. Temps plein 2. Temps partiel )
ENTREES psp psp temps plein
Nombre de travailleurs pour lesquels l'association ou la fondation a
introduit une déclaration DIMONA ou qui ont été inscrits au registre
général du personnel au cours de I'exercice 205 1 0,8
SORTIES
Nombre de travailleurs dont la date de fin de contrat a été inscrite dans
une déclaration DIMONA ou au registre général du personnel au cours
de l'exercice 305
RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES TRAVAILLEURS AU COURS DE L'EXERCICE
Codes Hommes Codes Femmes
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a caractére
formel a charge de I'employeur
Nombre de travailleurs concernés 5801 5811
Nombre d'heures de formation suivies 5802 5812
Codt net pour l'association ou la fondation 5803 5813
dont codt brut directement lié aux formations 58031 58131
dont cotisations payées et versements a des fonds collectifs 58032 58132
dont subventions et autres avantages financiers recus (& déduire) 58033 58133
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a caractere
moins formel ou informel a charge de I'employeur
Nombre de travailleurs concernés 5821 5831
Nombre d'heures de formation suivies 5822 5832
Co(t net pour l'association ou la fondation 5823 5833
Initiatives en matiére de formation professionnelle initiale a charge de
I'employeur
Nombre de travailleurs concernés 5841 5851
Nombre d'heures de formation suivies 5842 5852
Co(t net pour l'association ou la fondation 5843 5853
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| N° 0470672605 A-ASBL 6.8

REGLES D'EVALUATION

Les dettes et créances sont enregistrées a |eur val eur nonminale.
Les i mobilisations corporelles sont portées a |'actif du bilan, a leur valeur d acquisition si |eur nontant dépasse 250 Euros jusqu'en 2013 et
1.000 euros a partir de 2013.

Taux d' anortissenent
Aménagenent d'inmeubles = 20 ans (5 %/ an)
Mat ériel de bureau = 5 ans (20 %/ an)
Mat ériel informatique = 3 ans (33 %/ an)
Véhi cul es
d' occasion = 3 ans (33 %! "'an)
neufs = 5 ans (20%1' an)

Les placenents de trésorerie éventuels sont évalués a leur valeur d inventaire au 31 décenbre telle que communi quée par |a Banque aupres de
laquelle les titres sont déposés.
Les liquidités sont évaluées a leur valeur réelle telle qu' elle apparait sur |les documents (ex : extraits de conpte).

L'entité prend en conpte =
a l'actif = des charges a reporter, produits acquis (subvention a recevoir)
au passif = des charges reportées et des subventions a reporter

REFORME DE LA LO DU 27 juin 1921

L' associ ation peut étre rangée dans la catégorie des « micro » associations (elle n"atteint pas 2 des 3 criteres suivants: 10 travailleurs ETP
inscrits au registre du personnel en noyenne annuelle, total des recettes de 700.000,00 € hors recettes exceptionnelles et HTVA et total du
bilan de 350.000,00 €) nmis opte toutefois pour la tenue d' une conptabilité conpléte en partie double, avec dépdt de ses conptes annuel s suivant
le format abrégé A-ASBL a | a Banque National e de Bel gi que (depuis 2019).

Les RENSEI GNEMENTS SUR LES FORMATI ONS POUR LES TRAVAI LLEURS AU COURS DE L' EXERCI CE au bilan social n'ont pas été introduits car ils étaient
inconplets dans | e docunent émanant de notre secrétariat social.

EXTRAI T DU RAPPORT DE | ' AUDI TEUR | NDEPENDANT A L' ORGANE D ADM NI STRATI ON DE L' ASBL ATD QUART MONDE JEUNESSE
POUR L' EXERCI CE CLCS LE 31/12/2025

RAPPORT SUR LES COWPTES ANNUELS

OPI NI ON SANS RESERVE

Nous avons procédé au contrdle contractuel des conptes annuels de |’ Association, conprenant le bilan au 31

décenbre 2025 ainsi que le conpte de résultats pour |’ exercice clos a cette date, dont le total du bilan s’ éleve a € 39.068 et dont |l e conpte de
résultats se solde par un résultat negatif de |’ exercice de € 176.

A notre avis, ces conptes annuels donnent une inmage fideéle du patrinoine et de |a situation financiére de

| " Associ ation au 31 décenbre 2025, ainsi que de ses résultats pour |’ exercice clos a cette date, conforménent au référentiel conptable applicable
en Bel gi que.

Cal | ens, Vandel anotte & Theuni ssen SRL
Repr ésent é par St éphane ROSI ER Réviseur d' entreprises
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