
VZW ATD Vierde Wereld Vlaanderen

Ondernemingsnummer: 0431 892 993

GEWIJZIGDE EN GECOORDINEERDE STATUTEN VOLGENS DE BEPALINGEN VAN HET WETBOEK
VOOR VENNOOTSCHAPPEN EN VERENIGINGEN, WET VAN 23 MAART 2019

De stichtende leden hebben op 7 november 1985, in overeenstemming met de wet van 27 juni 1921, een
vereniging  zonder  winstoogmerk  opgericht,  hierna  genoemd  “de  vereniging”,  waarvan  de  statuten
gepubliceerd werden in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad van 15 juli 1986, onder nummer 19579/86.
De vereniging heeft het juridisch statuut  van een vereniging zonder winstoogmerk zoals voorzien in het
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen (wet van 23 maart 2019).

Identiteit, doel en doelstellingen

Artikel 1
De vereniging is een burgerbeweging zonder politieke, filosofische of religieuze binding, die mensen verenigt
rond de inzet voor de waardigheid van elke mens, vanuit de overtuiging dat armoede geen fataliteit is. "Waar
mensen gedoemd zijn in armoede te leven, worden de Rechten van de Mens geschonden. Zich verenigen
om deze rechten te doen eerbiedigen is een heilige plicht'', zo werd het door Joseph Wresinski, oprichter van
de Internationale Beweging ATD Vierde Wereld verwoord en werd het op 17 oktober 1987 in de gedenksteen
op het Trocaderoplein te Parijs gegraveerd.

De vereniging heeft als algemeen doel de diepe armoede te bestrijden tot aan de uitroeiing ervan. Zij ijvert
voor de daadwerkelijke realisatie van de mensenrechten als een ondeelbaar geheel en voor iedereen, in het
bijzonder voor degenen die in diepe armoede leven.

De objectieven van de vereniging zijn meer bepaald:
 Ervoor zorgen dat iedere persoon, ieder gezin of sociale groep die in diepe armoede leeft:

o kan leven in menswaardige omstandigheden, en
o vrij kan bouwen aan zijn eigen toekomst, die van zijn gezin en van de hele maatschappij.

 Zowel  in België als in het  buitenland verenigingen en personen steunen die met hetzelfde doel
opdrachten aangaan en activiteiten ontwikkelen.

 Het gedachtegoed van Joseph Wresinski uitdiepen en verspreiden.
 Aanwezig zijn bij mensen die in diepe armoede leven, en hun aspiraties, hun kennis en hun ervaring

delen en doen erkennen.
 Ervoor  zorgen  dat  personen,  gezinnen  en  sociale  groepen  die  diepe  armoede  en  uitsluiting

ondergaan, als volwaardige burgers kunnen deelnemen aan de samenleving en zich sociaal  en
cultureel kunnen emanciperen, en zo kunnen bijdragen aan maatschappelijke veranderingen; zich
samen met hen daarvoor inzetten.

 Deze mensen de kansen bieden om zich uit  te drukken en hun ervaring,  hun analyses en hun
aspiraties  kenbaar  te  maken zodat  hiermee op  alle  niveaus van  de  samenleving  kan  rekening
gehouden worden. 

 Opkomen voor de eerbiediging van het privé- en gezinsleven van de armsten.
 Verdelende  vooroordelen  bestrijden  en  een  mentaliteitswijziging  bevorderen,  waarbij  rekening

gehouden wordt met alle dimensies van armoede.
 Mensen  uit  alle  geledingen  van  de  bevolking  mobiliseren  om wederzijds  respect  en  begrip  te

promoten, en om gezamenlijk actie te voeren met de armste personen als toetssteen.
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Voorwerp - activiteiten

Artikel 2
Om deze doelstellingen te bereiken ontplooit de vereniging voornamelijk de volgende activiteiten:

 Steeds op zoek blijven gaan naar personen die door hun armoede het meest onzichtbaar blijven.
 Verenigen, dialoog en vorming organiseren:

o samen  ijveren  voor  de  bevordering,  verdediging  en  effectieve  realisatie  van  de
fundamentele rechten van mensen in armoede,

o overleg  organiseren  met  openbare  en  privé  instanties  die  contact  hebben  met  -  of
verantwoordelijkheid dragen voor mensen die in armoede leven.

o sessies van kruising van kennis organiseren met mensen in armoedesituaties en diverse
andere groepen.

 Socioculturele  activiteiten  organiseren  zoals  de  Vierde  Wereld  volksuniversiteiten,  creatieve
workshops, straatbibliotheken, gezinsgerichte en -ondersteunende activiteiten...

 Sensibiliseren  en  mobiliseren  van  alle  burgers,  door  middel  van  publicaties,  bijeenkomsten,
debatten, festivals, manifestaties, animaties, aanwezigheid in de media….

 Fondsen werven. De vzw zet hiervoor alle rechtmatige middelen in die haar het meest geschikt
lijken om haar belangeloos doel te bereiken. Hierbij houdt ze rekening met de voorschriften van het
burgerlijk recht en met de fiscale wetgeving over giften. 

 De verkoop van artikelen die aansluiten bij de doelstellingen van de vereniging.

De vereniging  kan  op  verschillende  manieren  haar  steun  of  medewerking  verlenen  en/of  rechtstreeks
deelnemen aan initiatieven of organisaties die dezelfde of gelijkaardige doelen nastreven of waarvan de
activiteiten direct of indirect (zouden kunnen) bijdragen aan het bereiken van deze doelen. Ze werkt op
permanente basis samen met de i  nternationale en Belgische Beweging ATD Vierde Wereld waarvan ze een  
actieve lidvereniging is.

De activiteiten van de vereniging worden beoordeeld naar hun effect op de meest kansarme personen en
gezinnen.  Bij  de  evaluatie  zullen  deze  gezinnen  en  de  vereniging  ATD  Vierde  Wereld  België  en  de
internationale  Beweging ATD Vierde Wereld  betrokken worden.  Van deze evaluatie  kan een openbaar
verslag gepubliceerd worden. 

Naam

Artikel 3
De vereniging heet « ATD Vierde Wereld Vlaanderen » (All Together for Dignity : Samen voor Waardigheid) –
met toestemming van de vereniging « Mouvement international ATD Quart Monde ».
De naam « ATD Vierde Wereld Vlaanderen » moet vermeld worden op alle akten, facturen, mededelingen,
publicaties, brieven, bestellingen en andere documenten, ook in elektronische vorm, die uitgaan van de
vereniging. De naam moet onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd worden door de vermelding « vereniging
zonder winstoogmerk » of de afkorting « vzw », en gevolgd door het adres van de maatschappelijke zetel
van de vereniging, het ondernemingsnummer, en de termen « register van rechtspersonen » (of afgekort
RRP) gevolgd door de rechtbank van de plaats waar de zetel van de vereniging gevestigd is. Iedereen die
namens  de  vereniging  meewerkt  aan  een  document  dat  niet  voldoet  aan  de  hierboven  vermelde
voorschriften, kan persoonlijk aansprakelijk gesteld worden voor alle of voor sommige verbintenissen die
daarin aangegaan worden.

Duur

Artikel 4
De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur. Ze kan op ieder moment ontbonden worden door een
beslissing van de algemene vergadering.
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Zetel

Artikel 5
De zetel van de vereniging is gevestigd in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
Het bestuursorgaan (kortweg Bestuur) kan de maatschappelijke zetel hetzij in het Brusselse, hetzij in het
Vlaamse Gewest vestigen. De vereniging heeft als website www.atd-vierdewereld.be en haar e-mailadres is
contact@atd-vierdewereld.be. 

Gewone leden

Artikel 6
De vereniging telt ten minste 7 en ten hoogste 50 gewone leden.
De internationale Beweging ATD Vierde Wereld is lid van rechtswege en wordt vertegenwoordigd door een
persoon aangewezen door het internationaal coördinatieteam. 
De andere gewone leden worden benoemd door de algemene vergadering op voordracht door het Bestuur. 
De leden gaan geen enkele verplichting aan tegenover de verbintenissen van de vereniging.
Het Bestuur houdt op de zetel van de vereniging een ledenregister bij. 
De gewone leden verbinden zich ertoe de basisbeginselen van de internationale  Beweging ATD Vierde
Wereld  en het doel van de vereniging te respecteren. Ze accepteren de beslissingen van de algemene
vergadering en het Bestuur en gedragen zich ernaar. 

Toegetreden leden

Artikel 7
Naast de gewone leden kan de vereniging een onbeperkt aantal toegetreden leden aantrekken. Dat zijn
sympathisanten  die  de  doelstellingen  van  de  vereniging  onderschrijven  en  haar  op  diverse  manieren
ondersteunen. 
Wie toegetreden lid wil worden, doet hiervoor een schriftelijke of mondelinge aanvraag bij de voorzitter van
de algemene vergadering of bij de algemeen secretaris, die zullen beslissen over de aanvaarding.  
De toegetreden leden kunnen met raadgevende stem deelnemen aan de algemene vergadering van de
vereniging en verbinden zich ertoe zich te onderwerpen aan de beslissingen van de algemene vergadering
en van het Bestuur. 
De toegetreden leden verbinden zich ertoe de basisbeginselen van de internationale Beweging ATD Vierde
Wereld te respecteren.

Lidmaatschapsbijdrage

Artikel 8
De algemene vergadering kan een jaarlijks lidgeld voor gewone of toegetreden leden vastleggen. Deze mag
nooit hoger zijn dan € 50 per jaar. 

Beëindiging van het lidmaatschap

Artikel 9
Het lidmaatschap van een gewoon of  toegetreden lid eindigt  bij  zijn overlijden,  door het  verlies van de
rechtspersoonlijkheid in het geval van rechtspersonen, of door zijn ontslag schriftelijk te melden aan het
Bestuur, of nog door zijn uitsluiting uitgesproken door de algemene vergadering.
Het Bestuur kan aan de algemene vergadering de uitsluiting voorstellen van een gewoon of toegetreden lid
waarvan het Bestuur oordeelt dat het lid handelde in tegenspraak met de belangen en de doelstellingen van
de vereniging. De algemene vergadering neemt een beslissing volgens de wettelijke regels.
Op voorstel van het Bestuur kan de algemene vergadering een gewoon lid als ontslagnemend beschouwen
als het op drie opeenvolgende algemene vergaderingen, noch aanwezig noch vertegenwoordigd was.
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Artikel 10
Het verlies van lidmaatschap, ongeacht de reden of de aanleiding, heeft tot gevolg dat noch het betrokken
lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van het overleden lid, kunnen aanspraak maken op goederen
van de vereniging. Noch rekeningafschriften, noch een rekeningoverdracht noch het aanbrengen van zegels
noch enige inventaris kunnen gevraagd of opgevorderd worden. 
Gestorte lidmaatschapsbijdragen kunnen niet teruggevorderd worden noch enige andere storting of inbreng. 
Al deze beperkingen gelden ook bij vereffening of ontbinding van de vereniging. 

Bestuur en beheer

Artikel 11
De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan (kortweg Bestuur) met minstens 7 leden.
De bestuurders zijn:

 de internationale Beweging ATD Vierde Wereld, vereniging naar Frans recht, vertegenwoordigd
door een persoon aangesteld door haar internationaal coördinatieteam;

 een  vertegenwoordiger  van  het   nationale  animatieteam  zoals  voorgeschreven  door  het
Vademecum;

 ten  minste  vijf  leden  gekozen  door  de  algemene  vergadering  uit  de  gewone  leden  van  de
vereniging of daarbuiten op voordracht door het Bestuur of de internationale Beweging. 

Deze  bestuurders  kunnen  op  ieder  moment  geschorst  worden  door  het  Bestuur  en  afgezet  door  de
algemene vergadering, volgens dezelfde voorwaarden als die voorgeschreven voor de uitsluiting van een
lid door artikel 21, alinea 1 van de statuten. 
De bestuurders worden verkozen voor een termijn van vier jaar. Deze termijn is hernieuwbaar en dit tot op 
de 30ste juni van het laatste jaar van de termijn.
Het  mandaat  van  een  bestuurder  kan  ook  beëindigd  worden  door  ontslag  (schriftelijk  gemeld  aan  het
Bestuur), door overlijden (in het geval van fysieke personen), door het verlies van de rechtspersoonlijkheid
(in het geval van rechtspersonen) of door het verlies van het lidmaatschap van het nationale animatieteam.
Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd. 
Als een mandaat van bestuurder vacant wordt, kan het Bestuur een voorlopige bestuurder aanstellen in
afwachting van de benoeming door de eerstvolgende algemene vergadering. 
Het Bestuur kiest onder zijn leden een voorzitter, en in voorkomend geval een algemeen secretaris en een
penningmeester. Hun bevoegdheden worden vastgelegd door het Bestuur. Als de voorzitter verhinderd is,
wordt zijn taak overgenomen door de algemeen secretaris of bij ontstentenis door de aanwezige bestuurder
met de hoogste anciënniteit.

Bevoegdheden van het Bestuur

Artikel 12
Het  Bestuur  wordt,  volgens  de  regels  voorgeschreven  door  de  wet,  ten  minste  tweemaal  per  jaar
samengeroepen door de voorzitter. Dit kan ook gebeuren op verzoek van een vierde van zijn leden. Iedere
bestuurder kan zich laten vertegenwoordigen door een vrij te kiezen andere bestuurder. Iedere bestuurder
mag echter maar twee volmachten bezitten. 
Het Bestuur beslist bij gewone meerderheid van de stemmen. Bij staking van de stemmen is die van de
voorzitter of zijn vervanger doorslaggevend. 
Om geldig te kunnen beraadslagen moet de meerderheid van de bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd
zijn. 
De  notulen  vermelden  de  beslissingen  van  het  Bestuur  en  worden  getekend  door  de  voorzitter  en  de
bestuurders die dat wensen. Ze moeten uiterlijk op de volgende vergadering goedgekeurd worden.
Alle bestuurders en alle gewone leden kunnen op de zetel van de vereniging de notulen en de beslissingen
van het Bestuur inkijken. 

Artikel 13
Het Bestuur heeft de ruimste bevoegdheden voor het bestuur en beheer van de vereniging, met uitsluiting
van de bevoegdheden die bij de wet en de statuten aan de algemene vergadering toegekend worden. Het
handelt collegiaal.
Binnen  de  grenzen  van  artikel  19,  8°van  deze  statuten,  worden  rechtsvorderingen,  als  eiser  of  als
verweerder, uit naam van de vereniging ingesteld of onderschreven door het Bestuur.

Artikel 14
Het Bestuur neemt, met delegatiebevoegdheid, alle personeelsleden van de vereniging in dienst en kan hen
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ook ontslaan. Het definieert hun functie en legt hun bezoldiging vast.
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Artikel 15
Het Bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging delegeren aan een of meerdere personen
die het daarvoor aanstelt. Het Bestuur legt hun bevoegdheden vast en bepaalt hun eventuele bezoldiging.
Ook als het er meerdere zijn, kunnen ze individueel optreden. 
De  beëindiging  van  het  mandaat  van  de  gedelegeerde  voor  het  dagelijks  bestuur  gebeuren  door  een
gemotiveerd  besluit  van  het  Bestuur,  dat  schriftelijk  aan  de  betrokkene  medegedeeld  wordt.  Een
gedelegeerde voor het dagelijks bestuur die zijn functie wil neerleggen, meldt dit schriftelijk aan het Bestuur
met inachtneming van een opzeggingstermijn van één maand.

Artikel 16
Handelingen die de vereniging verbinden, andere dan die met betrekking tot het dagelijks bestuur, worden
ondertekend:

 hetzij individueel door de voorzitter of de algemeen secretaris, 
 hetzij gezamenlijk door twee bestuurders.

Artikel 17
Onverminderd artikel 3, lid 2 van deze statuten, gaan de bestuurders en de met het dagelijks bestuur belaste
personen, op grond van hun functie, geen persoonlijke verplichtingen aan voor de verbintenissen van de
vereniging. Zij zijn alleen verantwoordelijk voor de uitvoering van hun mandaat en voor fouten begaan bij hun
beheer van de vereniging.

Artikel 18
Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belangenconflict van vermogensrechtelijke aard
heeft  bij  een beslissing genomen of  een daad te  stellen door het  Bestuur,  moet  hij  dit  aan de andere
bestuurders meedelen voordat het Bestuur daarover beraadslaagt. Zijn verklaring, alsook de redenen die het
belangenconflict van de betrokken bestuurder rechtvaardigen, moeten worden opgenomen in de notulen van
de vergadering van het Bestuur. Bovendien moet de betrokken bestuurder, wanneer de vereniging één of
meer commissarissen heeft aangesteld, hen hiervan in kennis stellen.

Algemene vergadering

Artikel 19
De algemene vergadering bestaat uit alle gewone leden. Ze wordt voorgezeten door de voorzitter van het
Bestuursorgaan.  Indien  de  voorzitter  verhinderd  is,  wordt  zijn  functie  waargenomen  door  de  algemeen
secretaris of, bij diens afwezigheid, door de aanwezige bestuurder met de hoogste anciënniteit.
De algemene vergadering heeft de bevoegdheden die haar uitdrukkelijk door de wet of door deze statuten
worden toegekend.
Een beraadslaging door de algemene vergadering is vereist voor:

1. de wijziging van de statuten;
2. de toetreding van nieuwe gewone leden;
3. de uitsluiting van een gewoon of een toegetreden lid;
4. het  aanstellen  en  afzetten  van  een  bestuurder,  in  voorkomend  geval  van  de  commissaris

rekeningtoezichthouder en van de vereffenaar(s); 
5. de bepaling van de vergoeding voor de commissarissen voor zover deze toegekend wordt;
6. de jaarlijkse goedkeuring van de rekeningen en het budget; 
7. de kwijting van de bestuurders en de commissarissen; 
8. het instellen  van een schadevordering tegen elk lid van de vereniging, met name tegen elke

bestuurder of gedelegeerde voor het dagelijks bestuur;
9. de vrijwillige ontbinding van de vereniging; 
10. bij ontbinding van de vereniging, beslissingen over de bestemming van het netto actief zonder

afbreuk te doen aan artikel 25 van de statuten;
11. het beslissen over een lidmaatschapsbijdrage voor de gewone of toegetreden leden en, binnen

de grenzen van artikel 8 van deze statuten, de bepaling van het bedrag ervan;
12. het beslissen over de omzetting van de vereniging in een ivzw, een coöperatieve vennootschap

erkend  als  sociale  onderneming  of  in  een  erkende  coöperatieve  vennootschap  sociale
onderneming;

13. het hebben van de  bevoegdheid om gratis een bijdrage van een universaliteit te leveren of te
aanvaarden;

14. alle handelingen waarvoor de wet of de statuten dit vereisen;
15. het valideren van het jaarlijks activiteitenverslag of het strategisch plan.
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Artikel 20
De gewone algemene vergadering komt ten minste eenmaal per jaar bijeen binnen de zes maanden volgend
op de afsluiting van de rekeningen.
De vereniging kan ook op ieder moment in een buitengewone vergadering bijeengeroepen worden door een
beslissing van het Bestuur of van een commissaris of op aanvraag van ten minste een vijfde van de gewone
leden.
Ze wordt bijeengeroepen door de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door de algemeen secretaris, of ook
nog door een commissaris, door een eenvoudig schrijven dat ten minste vijftien dagen vooraf, volgens de
voorkeur van degene die uitnodigt,  per post  of  met behulp van passende elektronische middelen wordt
verzonden.  Elke  vergadering  wordt  op  geldige  wijze  gehouden  volgens  de  wettelijk  voorgeschreven
procedures. De door het Bestuur opgestelde agenda wordt bij de oproeping gevoegd. 
Elk gewoon lid wordt op de algemene vergadering uitgenodigd. Hij/zij kan zich laten vertegenwoordigen door
een gevolmachtigde die gewoon lid van de vereniging moet zijn. Elk lid mag maximaal over drie volmachten
beschikken.
Toegetreden leden mogen de algemene vergadering bijwonen, maar ze mogen niet stemmen. 
Alle gewone leden hebben evenveel stemrecht in de algemene vergadering, waarbij iedere lid één stem
heeft.
Behalve in gevallen waarin de wet anders voorschrijft, is de algemene vergadering slechts geldig als de
meerderheid van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
De besluiten worden genomen bij  gewone meerderheid van de aanwezige of  vertegenwoordigde leden,
behalve in de gevallen waar de wet of de statuten een bijzondere meerderheid voorschrijven. Ongeldige en
blanco  stemmen  en  onthoudingen  worden  niet  in  aanmerking  genomen  bij  de  berekening  van
meerderheden. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter of zijn vervanger doorslaggevend.

Artikel 21
Onverminderd artikel 9, alinea 3, en artikel 12, alinea 1 van deze statuten, kan de algemene vergadering
maar geldig beraadslagen over de uitsluiting van een gewoon of een toegetreden lid of over de afzetting van
een bestuurder als cumulatief aan al de volgende voorwaarden voldaan is:

 deze punten worden uitdrukkelijk in de oproeping vermeld, met aanduiding van de naam van het
eventueel uit te sluiten gewoon of toegetreden lid,

 op  deze  algemene  vergadering  is  ten  minste  twee  derde  van  de  leden  aanwezig  of
vertegenwoordigd,

 deze beslissingen moeten bovendien genomen worden met een meerderheid van twee derde van
de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Het gewone of toegetreden lid waarvan de uitsluiting overwogen wordt, heeft het recht gehoord te worden
door de algemene vergadering.
De algemene vergadering kan maar geldig beraadslagen over wijzigingen van de statuten als aan al de
volgende voorwaarden voldaan is:

 deze wijzigingen worden uitdrukkelijk in de oproeping vermeld,
 op  deze  algemene  vergadering  is  ten  minste  twee  derde  van  de  leden  aanwezig  of

vertegenwoordigd,
 de voorgestelde wijzigingen worden aangenomen met een meerderheid van twee derde van de

stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.
Als twee derde van de leden op de eerste vergadering niet aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een
tweede vergadering bijeengeroepen worden die geldig kan beraadslagen, ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden, maar een besluit is slechts genomen met een meerderheid van twee derde van de
aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering moet ten minste vijftien dagen na de eerste
gehouden worden.
De  algemene  vergadering  kan  de  ontbinding  van  de  vereniging  maar  uitspreken  onder  dezelfde
voorwaarden die gelden voor de wijziging van het doel van de vereniging.
Iedere wijziging aan het  doel of de doelstellingen waarvoor de vereniging is opgericht,  kan alleen maar
aangenomen  worden  met  een  meerderheid  van  vier  vijfde  van  de  stemmen  van  de  aanwezige  of
vertegenwoordigde leden.

Artikel 22
De  besluiten  van  de  algemene  vergadering  worden  opgenomen  in  door  de  voorzitter  of  de  algemeen
secretaris ondertekende notulen. Deze notulen worden op de zetel van de vereniging bewaard en kunnen
daar door de leden geraadpleegd worden. Derden die de notulen willen raadplegen, richten een schriftelijke
vraag aan de voorzitter van het Bestuur.

P a g e  7 | 8



Eventuele  uittreksels  uit  de notulen worden ondertekend door de voorzitter van het  Bestuur  of  door de
algemeen secretaris.

Slotbepalingen

Artikel 23
Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.
De vereniging voert een boekhouding in overeenstemming met de wet van 23 maart 2019 en, in voorkomend
geval, met de overheidsvoorschriften die haar specifieke boekhoudregels opleggen vanwege haar sociale
activiteiten en het ontvangen van subsidie van de overheid.
Elk jaar, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar, legt het Bestuur de jaarrekening van het afgelopen
boekjaar  ter  goedkeuring  voor  aan  de  algemene  vergadering.  De  jaarrekening  moet  opgesteld  worden
overeenkomstig artikel 3 van de eerder vermelde wet van 23 maart 2019.
Zelfs als de vereniging niet wettelijk verplicht is een commissaris rekeningtoezichthouder aan te stellen, kan
de  algemene  vergadering  zelf  een  commissaris  aanstellen  om  de  rekeningen  van  de  vereniging  te
controleren en zijn jaarverslag aan de algemene vergadering voor te leggen. Deze persoon kan wel of niet
lid zijn van de vereniging. 
De algemene vergadering bepaalt de duur van diens mandaat.

Artikel 24
Het Bestuur kan een intern reglement en/of een vademecum bekrachtigen.

Artikel 25
Als de algemene vergadering beslist tot de ontbinding van de vereniging, stelt  zij  een of meer door het
Bestuur voorgedragen vereffenaars aan.
Zowel bij vrijwillige als bij gerechtelijke ontbinding, om het even wanneer en om welke reden zij ook gebeurt,
zal  het  netto  actief  van  de  ontbonden  vereniging,  na  betaling  van  de  schulden,  volledig  worden
overgedragen aan de vereniging "ATD Vierde Wereld België" of, bij  gebrek daaraan, aan een vereniging
zonder winstoogmerk waarvan de doelstellingen en activiteiten het meest verenigbaar zijn met die van de
huidige vereniging.

Artikel 26
Alles wat niet uitdrukkelijk vermeld is in de statuten wordt geregeld volgens de wet van 23 maart 2019.

Deze gewijzigde en gecoördineerde statuten werden op 16 september 2023 goedgekeurd door de
buitengewone algemene vergadering per videoconferentie.
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